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Piden a ICE investigar agencias
gubernamentales de Texas
(Redacción)  news@eldebaatex.com
 Austin.  - El Contralor de Texas, Don Huffines, pidió 
al Presidente Donald Trump, al Departamento de 
Seguridad Nacional, y a la Oficina de Inmigración 
y Control de Aduanas de EU (ICE por sus siglas en 
inglés) que auditen a cada entidad gubernamental 
estatal y local en Texas.
“Invito  al  Presidente  Trump  e  ICE  a  revisar 
la  elegibilidad  laboral  de  todos  los  empleados 
públicos  en  Texas”,  dijo  Huffines.  “El  estado 
de  Texas  debe  pagar  sus  multas  por  violar  los 
requisitos  federales  del  I-9,  igual  que  cualquier 
empresa.  Y  cada  entidad  gubernamental  que  no 
cumpla debería ser auditada y pagar también”.
Por  información  divulgada  por  esa  dependencia,  
lo anterior se dispuso después de que  la  revisión 
de  desempeño  en  toda  la  agencia  que  Huffines 
ordenó descubriera  lo  que parece  ser  décadas  de 
fallas sistémicas en las prácticas de verificación de 
elegibilidad laboral de la agencia y su cumplimiento 

*Contralor de Texas descubre 
fallas en la I-9, solicita 
intervención de D. Trump

Contralor de Texas, Don Huffines

con los requisitos federales del “Formulario I-9”.
El  Formulario  I-9  (Verificación  de  Elegibilidad 
de  Empleo)  se  usa  para  identificar  y  verificar 
la  identidad  y  autorización  legal  para  trabajar 
de  cada  persona  contratada  para  trabajar  en  los 
Estados Unidos.

El presidente admitió que la política de 
deportaciones pudo ser demasiado dura 
y vislumbró un acuerdo para inmigrantes 
con 10 ó 15 años de residencia en EU.
Donald Trump planteó la posibilidad de alcanzar 
un  acuerdo  político  que  permita  permanecer  en 
el país a inmigrantes que llevan años trabajando, 
pese  a  haber  ingresado  de  manera  irregular  a 
Estados Unidos.  Durante  una  entrevista  para  60 
Minutes, concedida tras las elecciones legislativas, 
el  mandatario  reconoció  que  su  política  de 
deportaciones pudo haber sido demasiado severa 
y  admitió  que  la  expulsión  de  trabajadores  sin 
antecedentes  delictivos  graves  generó  rechazo 
entre sectores de la población estadounidense.
Esta  declaración  representa  una  apertura  a 
considerar  excepciones  dentro  de  su  estrategia 
migratoria, aunque Trump no anunció un programa 
de  regularización  ni  presentó  una  propuesta 
legislativa  concreta.  Su  planteamiento  surgió  al 
analizar  las  razones de  la derrota  republicana en 
las elecciones de medio término y las posibilidades 
de colaboración con la nueva mayoría demócrata.
Al ser cuestionado sobre si las deportaciones habían 
sido demasiado duras, Trump respondió: “Creo que 
quizá  fueron  demasiado  duras”.  Posteriormente, 
reconoció que  las medidas  también alcanzaron a 
personas  cuyo  único  incumplimiento  migratorio 
había sido ingresar ilegalmente a E. Unidos, pero 
que  consiguieron  empleo  y  se  incorporaron  a 
dactividades económicas.
El  mandatario  mencionó  a  trabajadores  de 
empresas  de  jardinería,  hoteles  y  servicios 
de  limpieza,  así  como  a  personas  empleadas 
en  restaurantes.  Señaló  que  algunos  de  estos 
inmigrantes  pagan  impuestos  y  mantienen  una 
actividad laboral estable.

Trump “abre la puerta” para 
regularizar inmigrantes con 
más de 10 años de trabajo

Fortalecerán seguridad hídrica Texas - Tamaulipas
(Redacciön)  news@eldebatex.com
Cd. Victoria, Tam.-  En el marco de la reunión 
pública del Consejo Directivo del Banco de 
Desarrollo de América del Norte (NADBank), 
el secretario de Recursos Hidráulicos para 
el Desarrollo Social de Tamaulipas, Raúl 
Quiroga Álvarez, presentó el panorama 
hídrico de su estado y expuso los desafíos 
que, por la escasez de agua, repercute en las 

actividades agrícolas.
En el encuentro, en McAllen,  NADBank 
anunció la aprobación de 12 proyectos de 
infraestructura hídrica en el Valle del Río 
Grande, con inversión conjunta de 164 
millones de dólares que permitirá mejorar la 
eficiencia en  conducción y distribución del 
agua.
 Se destacó la importancia de fortalecer la 

colaboración entre Tamaulipas y Texas para 
encontrar soluciones conjuntas a los desafíos 
de disponibilidad del recurso, considerando 
que ambas entidades dependen del agua del río 
Bravo para atender sus necesidades agrícolas, 
urbanas y productivas.
 Señaló que esta es necesario profundizar el 
diálogo entre las autoridades de ambos lados 
de la frontera.
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Demasiado cerca
Códigos de poder
David Vallejo
Siempre me han fascinado las historias de 
espías. La posibilidad de que alguien lleve 
dos vidas, de que una conversación es-
conda una operación de inteligencia o de 
que una decisión importante se tome en 
la discreción de una habitación de hotel.
Recuerdo mi visita al Museo Internacional del 
Espionaje de Washington. Es relativamente 
pequeño, pero me encantó. Los dispositivos 
ocultos, los mensajes cifrados, las identidades 
falsas y los relatos de personas capaces de 
conseguir mediante una conversación lo que 
otros habrían intentado obtener por la fuerza.
También he disfrutado los documentales 
de History Channel sobre la Guerra Fría, la 
CIA, la KGB, los agentes dobles y las tra-
iciones que cambiaron el curso de la historia.
Por eso me atrapó lo que ocurre alrede-
dor de Nvidia, la empresa que fabrica al-
gunos de los procesadores más importantes 
para la inteligencia artificial. En el centro 
aparecen su fundador y director ejecuti-
vo, Jensen Huang, y una mujer llamada Al-
ice Huang, cuyo nombre chino es Huang Le.
De acuerdo con investigaciones periodísti-
cas basadas en información de los servicios 
de inteligencia estadounidenses, Alice po-
dría haber transmitido información a Pekín. 
The New York Times publicó que, según un 
memorando de inteligencia, habría sido re-
clutada por el Ministerio de Seguridad del 
Estado chino para obtener información sobre 
semiconductores y, potencialmente, influir en 
favor de mayores ventas de Nvidia a China.
Las pruebas citadas por la prensa no se han 
hecho públicas. China rechaza las acusaciones y 
Alice no ha presentado públicamente su versión.
Su trayectoria tiene varios vacíos. Los perfiles 
que han circulado le atribuyen años de traba-
jo en medios de comunicación y en el sector 
financiero, aunque esos antecedentes care-
cen de verificación independiente. Su edad, 
formación académica, lugar de nacimien-
to y residencia actual siguen sin aclararse.
En 2016 aparecía vinculada a Shanghai Hexi 
Investment Management, una gestora relacio-
nada con la industria de los videojuegos. Años 
después figuró en Singapur al frente de Mega-
speed International, dedicada a proporcionar 
capacidad de computación. Asumió su dirección 
en marzo de 2023 y dejó formalmente el cargo de 
administradora antes de que terminara ese año.

Megaspeed alquila capacidad de procesamien-
to a empresas que la necesitan para entrenar 
y ejecutar sistemas de inteligencia artificial. 
Entre sus clientes chinos se encuentra Alibaba.
Según registros comerciales citados por 
The New York Times, una empresa vincula-
da a Megaspeed en Malasia adquirió equi-
pos con tecnología de Nvidia por al menos 
4,800 millones de dólares entre junio de 
2024 y febrero de 2026. Las compras ocurri-
eron después de la salida formal de Alice de 
la administración y no hay evidencia públi-
ca de que ella las dirigiera personalmente.
La ubicación de esos equipos importa. Desde 
2022, Estados Unidos mantiene restricciones a 
la exportación de determinados chips avanza-
dos hacia China por sus posibles aplicaciones 
militares. Sin embargo, una compañía puede 
contratar capacidad de procesamiento instalada 
en otro país sin importar físicamente los chips.
Washington puede vigilar el envío de 
procesadores. Controlar quién utili-
za a distancia la potencia de un centro de 
datos extranjero resulta bastante más com-
plicado. Las autoridades estadounidenses 
investigan si, además, existió un desvío de 
procesadores sujetos a restricciones. Nvidia 
sostiene que carece de pruebas de contrabando.
Para comprender la dimensión del 
caso hay que mirar el lugar que ocu-
pa Jensen Huang en esta industria.
Nació en Taiwán, creció en Estados Uni-
dos y fundó Nvidia en 1993. Durante años, 
la compañía fue conocida principalmente 
por sus procesadores gráficos para video-
juegos. Esos equipos demostraron ser espe-
cialmente útiles para realizar los enormes 

cálculos que requiere la inteligencia artificial.
La demanda convirtió a Nvidia en una de 
las empresas más valiosas del mundo, con 
una valoración cercana a los 4.5 billones 
de dólares. Sus decisiones influyen en com-
pañías, gobiernos y centros de investigación 
que dependen de sus equipos. Huang man-
tiene interlocución con la Casa Blanca y ha 
defendido la posibilidad de seguir vendiendo 
determinados productos al mercado chino.
En junio de 2024, Alice y Jensen Huang coinci-
dieron en una reunión de ejecutivos tecnológi-
cos en Taipéi. Un empresario relató que ella se 
ofreció a conseguir la asistencia del fundador 
de Nvidia. Una fuente cercana a la compañía 
aseguró que su participación ya estaba prevista.
En mayo de 2025, durante la feria tecnológi-
ca Computex, ambos fueron grabados en una 
cena. Las imágenes muestran gestos de afecto 
y después su salida en el mismo automóvil.

Las fotografías muestran cercanía. Por 
sí mismas, no demuestran espionaje.
El 29 de octubre, The New York Times informó 
que las autoridades estadounidenses habían con-
cluido que Alice transmitía información a Pekín. 
El 6 de noviembre publicó detalles del memo-
rando que describía su supuesto reclutamiento.
La investigación tendrá que esclarecer si algui-
en buscó información confidencial sobre Nvidia, 
acceso a sus decisiones comerciales o influencia 
sobre su director. También deberá determinar 
qué información pudo haber estado a su alcance.
El 8 de noviembre, Jensen Huang reconoció 
públicamente haber sido infiel a su esposa y of-
reció disculpas a su familia, a sus empleados y 
a los accionistas de Nvidia. Evitó identificar por 
nombre a la mujer involucrada y manifestó su 
disposición a colaborar con las investigaciones.
Ese mismo día, Nvidia anunció una investi-
gación independiente, supervisada por un 
comité de consejeros y abogados externos, 
para determinar si su fundador había sido obje-
to de una operación de inteligencia extranjera.
La empresa afirmó que no tiene motivos 
para pensar que se hayan comprometido se-
cretos corporativos o la seguridad nacion-
al de Estados Unidos. Aun así, sus acciones 
llegaron a retroceder alrededor del 6% an-
tes de la apertura de Wall Street y continua-
ron bajo presión durante la sesión del lunes.
Las empresas pueden cifrar sus comunicaciones, 
proteger sus servidores y restringir el acceso a sus 
instalaciones. Al frente siguen estando personas 
con relaciones, afectos y decisiones privadas.
Los servicios de inteligencia han utilizado 
relaciones sentimentales para acercarse a 
sus objetivos. Las llamadas trampas de miel 
forman parte de esa historia. En este caso, sin 
embargo, falta conocer si existió una op-
eración deliberada y, de ser así, qué consiguió. 
(Más Info:www.eldebatex.com)
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Por Alfredo Cuéllar*

La derrota de Donald Trump y del Partido 
Republicano en las elecciones intermedias del 
3 de noviembre de 2026 no puede explicarse 
solamente por:
* La inflación,
* La guerra con Irán,
* Los aranceles,
* La política migratoria,
* La corrupción y los conflictos de intereses,
* Las promesas incumplidas y las propridades   
   equivocadas,
* El costo de la atención médica y la      
    inseguridad económica o,
* El creciente descontento de los electores.

¿POR QUÉ PERDIÓ TRUMP?
El poder perdió la 

capacidad de corregirse

Todos estos factores contribuyeron a los 
resultados, pero existe una explicación más 
profunda, relacionada con la manera en que 
Trump construyó y ejerció su poder.  
El problema no fue simplemente que el 
presidente cometiera errores. Fue que desarrolló 
una estructura política y administrativa que 
terminó dificultando su propia capacidad para 
reconocerlos y corregirlos.
 Esta es, desde la perspectiva de la Micropolítica,
una de las lecciones más importantes de las 
elecciones.
 
UNA INVESTIGACIÓN PERIODÍSTICA 
REVELADORA
Una extensa investigación de Shane 
Goldmacher, Jonathan Swan y Maggie 
Haberman, titulada “I Have Seen the Enemy, 
and It Is Us”: Inside Team Trump’s Historic 
Collapse, publicada en The New York Times 
el 5 de noviembre de 2026, ofrece elementos 
fundamentales para comprender lo ocurrido.
Quiero reconocer expresamente el trabajo de 
estos periodistas. Su investigación, basada en 
entrevistas con más de setenta funcionarios, 
estrategas, legisladores y personas relacionadas 
con la administración y las campañas 
electorales, constituye un ejemplo del valor del 
periodismo de investigación.
No se limita a describir los resultados 
electorales. Reconstruye las advertencias, 
las discusiones internas, las propuestas 
consideradas, los desacuerdos entre asesores 
y las decisiones que terminaron prevaleciendo.
Este material vale oro para el análisis 
micropolítico, porque permite formular 
hipótesis fundamentadas sobre las relaciones de 
poder que se ocultan detrás de las apariencias 
convencionales.
Estas conversaciones, examinadas desde la 
óptica de la Micropolítica, permiten observar 
algo especialmente revelador: muchas de las 
personas cercanas al presidente sabían lo que 
estaba sucediendo, comprendían los riesgos y 
anticipaban las consecuencias.
Y, sin embargo, no consiguieron modificar el rumbo.

LAS CAUSAS DE LA DERROTA
Los resultados electorales fueron producto de una acu-
mulación de factores económicos, políticos y sociales.
La inflación y el costo de la vida ocuparon un lugar 
central. Los estadounidenses continuaban enfrentan-
do dificultades para pagar alimentos, vivienda, ser-
vicios, atención médica y otros gastos esenciales.
La guerra con Irán y sus consecuencias sobre los 
mercados energéticos contribuyeron a aumen-
tar la incertidumbre económica. Los precios del 
petróleo y de la gasolina se convirtieron en preocu-
paciones adicionales para millones de familias.
Los aranceles y las decisiones comerciales de la ad-
ministración también provocaron inquietud entre 
consumidores, empresarios y sectores productivos.
La política migratoria, particularmente las re-
dadas y las acciones de ICE, generó controver-
sias y preocupación en numerosas comunidades.
A estos factores se sumaron las promesas incumpli-
das, las prioridades gubernamentales cuestionadas, 
los conflictos de intereses, las controversias sobre 
corrupción y el desgaste acumulado de una presiden-
cia caracterizada por constantes confrontaciones.
Ninguno de estos elementos explica por sí solo los 
resultados. Su importancia radica en que se acumu-
laron, se reforzaron mutuamente y terminaron cre-
ando un ambiente político adverso para el Partido 
Republicano.
Lo sorprendente es que buena parte de estos riesgos 
había sido identificada oportunamente.

LOS ASESORES SABÍAN
Uno de los aspectos más reveladores de la in-
vestigación es que los problemas no eran de-
sconocidos dentro del gobierno.
Existían funcionarios y estrategas que com-
prendían la magnitud del descontento 
económico, identificaban los riesgos de deter-
minadas políticas y anticipaban sus posibles 
consecuencias electorales.
Un episodio particularmente revelador ocurrió 
cuando Trump anunció, durante la convención 
republicana de septiembre, que entregaría 
5,000 dólares a cada ciudadano adulto si su 
partido conservaba el control del Congreso.
La propuesta sorprendió incluso a miembros de 
su propio partido, que desconocían sus detalles 

y no habían participado en su elaboración.
Lejos de convertirse en una solución al descon-
tento económico, el anuncio provocó cuestion-
amientos sobre su viabilidad financiera y fue 
interpretado por diversos críticos, incluidos re-
publicanos, como un intento de comprar votos.
La promesa no consiguió revertir las tendencias 
electorales adversas. El episodio ilustra cómo 
una iniciativa presidencial podía imponerse sin 
suficiente deliberación y generar nuevas con-
troversias en lugar de resolver los problemas 
existentes.
Pero reconocer un problema no significa nece-
sariamente tener la capacidad política y orga-
nizacional para resolverlo.
Las advertencias competían con intereses per-
sonales, rivalidades internas, prioridades con-
tradictorias y, sobre todo, con las preferencias 
del propio presidente.
Aquí aparece una distinción fundamental: una 
organización puede disponer de información 
suficiente para identificar sus errores y, al mis-
mo tiempo, carecer de los mecanismos necesa-
rios para corregirlos.

LA CULTURA ORGANIZACIONAL DEL 
PODER
Donald Trump construyó una estructura de 
poder profundamente concentrada alrededor 
de su persona.
En esa estructura, la lealtad personal adquirió 
una importancia extraordinaria. La disposición 
a respaldar al presidente, defender sus deci-
siones y evitar contradicciones públicas podía 
resultar más valiosa que la experiencia profe-
sional o el conocimiento especializado.
El problema de una cultura organizacional de 
esta naturaleza es que modifica los incentivos 
de quienes participan en ella.
Los asesores aprenden qué información resulta 
bienvenida, cuáles recomendaciones pueden 
provocar conflictos y qué posiciones favorecen 
su permanencia dentro de la organización.
Con el tiempo, la información deja de circu-
lar exclusivamente en función de su utilidad 
y comienza a filtrarse según su conveniencia 
política. La adulación puede sustituir a la críti-
ca. La obediencia puede desplazar al profesion-
alismo.
La preocupación por conservar el acceso al 
presidente puede imponerse sobre la respons-
abilidad de advertirle que está equivocado.
No necesariamente desaparecen las personas 
capaces de identificar los problemas. Lo que 
se debilita es su capacidad para influir sobre 
las decisiones. Y cuando esto ocurre, el pod-
er comienza a perder uno de sus recursos más 
importantes: la posibilidad de aprender de sus 
propios errores.

LA MICROPOLÍTICA EXPLICA
LO QUE OCURRIÓ
En mi libro Micropolítica: El Ejercicio del 
Poder sostengo que el poder es una capacidad 
relacional que solamente existe en expansión o 
en degradación.
También planteo un principio fundamental: 
el poder acumulado es estructuralmente 
inestable. Esta inestabilidad no significa 
que toda concentración de poder produzca 
inmediatamente una crisis. Significa que, 
conforme el poder se acumula, también 
aumentan las relaciones de dependencia, las 
rivalidades, las resistencias y la complejidad de 
las decisiones. (Más Info: www.eldebatex.
com)
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La llave mágica del Partido Demócrata 
Por Jorge Armando García

El Partido Demócrata acaba de recibir una 
señal que no debería ignorar si quiere recu-
perar la presidencia en 2029. Los resultados 
de las elecciones del pasado 3 de noviembre 
muestran una diferencia importante entre los 
resultados obtenidos por los candidatos con 
discursos moderados y aquellos que presen-
taron las posiciones más radicales de su par-
tido. La paradoja es que, mientras las figuras 
más visibles de la izquierda más radicalizada 
como Zohran Mamdani en Nueva York GAN 
reflectores e influencia dentro del partido, 
la mayor parte de los triunfos electorales 
que le permitieron recuperar el control del 
Congreso llegaron de candidatos con perfiles 
moderados.La información fue destacada por 
The Wall Street Journal en un análisis publi-
cado por Greg Ip el pasado 5 de noviembre, 
titulado A Far-Left Congress? Not So Fast, 
muestra que los candidatos respaldados 
exclusivamente por grupos moderados como 
New Democrat Coalition, Blue Dog Coalition 
y WelcomePAC ganaron 26 distritos, con 
otros cuatro resultados altamente probables. 
En contraste, los candidatos respaldados ex-
clusivamente por el comité de acción política 
de Bernie Sanders ganó apenas tres. Otros 
tres triunfadores habían recibido el respaldo 
de ambos sectores. 
La diferencia también aparece en las elec-
ciones al Senado. De acuerdo con el re-
cuento presentado en el mismo análisis, los 
candidatos de centroizquierda consiguieron 
victorias en cinco estados que habían votado 
por Donald Trump en 2024: Carolina del Sur, 
Carolina del Norte, Kansas, Ohio e Iowa, en 
tanto que los candidatos identificados con la 
izquierda más progresista consiguieron sólo 
una victoria en Maine. James Talarico, quien 
ganó en Texas, recibió apoyos de distintos 
sectores, aunque su plataforma es consid-
erada moderada.Además, según el análisis de 
Greg Lp, los candidatos demócratas centristas 
superaron el resultado que obtuvo Kamala 
Harris en sus respectivos estados por un pro-
medio de 21 puntos porcentuales. Los candi-
datos progresistas lo hicieron por 5 puntos.
No estamos hablando de diferencias meno-
res. Los datos muestran que, en esta elección, 
los perfiles moderados consiguieron ampliar 
su respaldo electoral en una proporción 
considerablemente mayor que los candidatos 
identificados con las posiciones más progre-
sistas. 
Sin embargo, no necesariamente los 
demócratas ganaron todo ese terreno porque 
los ciudadanos estuvieran convencidos de sus 
propuestas o de su proyecto de país. Una par-
te importante de sus votos en realidad fueron 
de rechazo a Donald Trump y a las políticas 
de su gobierno. El electorado no necesaria-
mente salió a respaldar al Partido Demócrata; 
en buena medida, salió a castigar al Partido 

para llegar a la Casa Blanca en 2029

Republicano.
Y el contexto difícilmente podía ser más 
adverso para los republicanos. En vísperas 
de las elecciones, la aprobación de Trump se 
encontraba en uno de sus niveles más bajos: 
apenas 30%, según una encuesta de Pew Re-
search Center, que además encontró que 44% 
de los votantes veía su sufragio como un voto 
contra el presidente, frente a solo 19% que 
lo consideraba un voto a su favor. Es decir, la 
contienda electoral se convirtió en una especie 
de plebiscito sobre la administración Trump.
Pero el propio presidente contribuyó a que así 
fuera. En los últimos días de campaña pidió a 
los electores que votaran como si él estuviera 
en la boleta. Y, zas, al parecer, por primera vez 
le hicieron caso. Solo que no precisamente 
como esperaba.
El Partido Demócrata consiguió una victoria 
legislativa importante, pero el electorado no 
apoya las posiciones más radicales. De hecho, 
los resultados muestran que, incluso en un 
contexto de rechazo a Trump, los candidatos 
demócratas con discursos moderados obtu-
vieron mejores márgenes que aquellos identifi-
cados con las posiciones más progresistas.
Y aquí es donde el análisis deja de ser ex-
clusivamente electoral para convertirse en 
un problema de comunicación estratégica. 
Un partido político no solamente compite 
por votos. Compite por imponer una inter-
pretación de la realidad, por definir cuáles son 
los problemas importantes y por conseguir 
que sus propuestas sean asociadas con solu-
ciones que el ciudadano considera relevantes. 
Para lograrlo necesita construir un marco de 
interpretación que vaya más allá de su propia 
militancia.
El problema aparece cuando los partidos 
políticos convierten el discurso diseñado 
para los sectores más comprometidos con sus 
ideales en el mensaje para toda la sociedad. Lo 
que funciona como una señal de identidad y 
pertenencia dentro de una comunidad política 
generalmente no funciona como argumento de 
persuasión para quienes están fuera de ella.
En 2024 Kamala Harris intentó presentarse 
como una candidata más moderada que la 
imagen que el electorado en general tenía de 

su partido. Se distanció de algunas posiciones 
que había sostenido durante las primarias 
de 2020 y adoptó posturas más centristas 
en asuntos como inmigración y fracking. Sin 
embargo, ese cambio no consiguió borrar por 
completo las asociaciones que los votantes ya 
tenían con el Partido Demócrata.
Un estudio de Third Way, realizado después de 
aquella elección encontró que los mensajes de 
seguridad, cuestiones transgénero, frontera, 
cambio climático y economía de orientación 
moderada obtenían mayor respaldo que sus 
versiones más cercanas a la izquierda. Por 
ejemplo, los mensajes moderados en cuestio-
nes transgénero obtuvieron 74% de respal-
do, mientras que mensajes más progresistas 
fueron respaldados por el 50%.
Si los dirigentes del Partido Demócrata 
interpretan la victoria legislativa como un 
cheque en blanco para su partido, cometerán 
un error importante de lectura que les podría 
terminar costando la elección presidencial. 
En los escenarios donde los electores tuvieron 
que elegir entre opciones identificadas con 
posiciones más radicales de ambos partidos, el 
rechazo al discurso republicano no se tradujo 
automáticamente en un respaldo equivalente a 
la izquierda más progresista.
El reto está en construir un relato capaz de 
representar una visión de país que pueda 
convocar a una coalición mucho más amplia 
que la de sus militantes y simpatizantes más 
comprometidos.
Porque una cosa es comunicar para confirmar 
las convicciones de quienes ya están de tu 
lado y otra muy distinta es comunicar para 
conectar con quienes todavía no han decidido 
si confían en ti y al ganar ambas Cámaras los 
legisladores demócratas ya no serán juzgados 
sólo por sus narrativas, sino por sus actos.
El crecimiento de una corriente dentro del 
partido no equivale necesariamente a una 
ampliación de su capacidad para conectar con 
el electorado.
Y esta lección no es exclusiva de los demócra-
tas. El Partido Republicano también acaba de 
comprobar que la polarización tiene un costo 
electoral. Una parte importante de los ciu-
dadanos se cansó de un discurso que convirtió 
la confrontación permanente en una forma 
de hacer política. Trump y sus aliados pueden 
haber conseguido consolidar una base muy 
comprometida, pero eso no impidió que otros 
sectores del electorado terminaran rechazando 
su estilo, sus prioridades y sus políticas.
El verdadero desafío está en comprender qué 
significados está proyectando cada partido, 
cuáles está interpretando el ciudadano y 
dónde se encuentra la distancia entre ambos.
Porque en política no siempre gana quien 
tiene el discurso más convincente para los suy-
os. También importa quién consigue que los 
demás encuentren en ese discurso una razón 
para votar.
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Invertirán $164 millones en proyectos 
hidráulicos en el Valle del Río Grande 
*NADBank, el TWDB 
y otros socios harán 
la aportación

(Redacción) news@eldeba-
tex.com

McAllen, Texas . - John Beckham, 
director general del Banco de 
Desarrollo de América del Norte 
(NADBank), anunció reciente-
mente la aprobación de 12 proyec-
tos en el Valle Bajo del Río Grande 
que recibirán financiamiento 
parcial a través del Fondo de Re-
siliencia Hídrica (WRF, por sus 
siglas en inglés) de la institución. 
Con una inversión total de 164 
millones de dólares, estos proyec-
tos permitirán conservar cerca de 
44,000 acres-pie de agua al año, 
garantizar un suministro hídrico 
más confiable para las explota-
ciones agrícolas y las familias 
del sur de Texas, y ayudar a las 
comunidades a hacer frente a las 
condiciones de sequía persistente. 
El anuncio se realizó duran-
te la reunión pública del Con-
sejo de Administración del 
NADBank en McAllen, Texas.
Junto con la Junta de Desarrollo 
Hídrico de Texas (TWDB, por sus 
siglas en inglés) y la Oficina de 
Recuperación de los Estados Uni-
dos (U.S. Bureau of Reclamation), 
el NADBank colaborará con los 
siguientes distritos de riego: Cam-
eron County Irrigation District 

No. 6; Cameron County Irriga-
tion District No. 2; Delta Lake Ir-
rigation District; Donna Irrigation 
District-Hidalgo County No. 1; 
Engelman Irrigation District; Har-
lingen Irrigation District Cameron 
County No. 1, Hidalgo and Camer-
on County Irrigation District No. 9, 
Hidalgo County Irrigation District 
No. 1, Hidalgo County Irrigation 
District No. 6, Hidalgo County 
Consolidated Water Control & 
Improvement District, La Feria Ir-
rigation District-Cameron County 
#3 y United Irrigation District. 

REEFUERZAN SUMINIS-
TRO HIDARAULICO
El objetivo es apoyar proyectos 
que garanticen la fiabilidad del 
suministro hídrico, tales como 
la mejora del revestimiento de 
canales, la conversión de cana-
les en tuberías, la rehabilitación 
de estaciones de bombeo y otras 
obras de infraestructura relacio-
nadas en todo el sur de Texas.
Los distritos de riego son re-
sponsables de la planificación, 
implementación, operación y 
mantenimiento a largo plazo de 
la infraestructura hídrica dentro 
de su jurisdicción. Por lo gener-
al, funcionan como proveedores 
de agua al por mayor; derivan 
aguas superficiales del río Bra-
vo (Rio Grande) —conforme a 
derechos de agua otorgados por 
el estado— y las transportan a 
través de canales y tuberías ha-

os industriales y regantes agrícolas.
“Invertir en resiliencia hídrica es invertir 
en el futuro a largo plazo de nuestras 
comunidades fronterizas. Al ayudar a 
los distritos de riego a modernizar su 
infraestructura crítica, podemos con-
servar recursos hídricos escasos, reducir 
las pérdidas en los sistemas, mejorar la 
eficiencia en la distribución y fortalecer 
la fiabilidad del suministro de agua, tan-
to para los productores agrícolas como 
para las comunidades en crecimiento en 
todo el sur de Texas”, señaló John Beck-
ham, director general del NADBank. 
“A través de esta alianza, el Banco movi-
liza recursos locales, estatales, federales 
y propios para maximizar el impacto de 
cada dólar invertido, transformando al 
mismo tiempo desafíos hídricos urgen-
tes en soluciones duraderas y sostenibles 
que ayuden a nuestra región a resistir 
mejor futuras condiciones de sequía”. 
En el marco del WRF (Fondo de Resil-
iencia Hídrica, por sus siglas en inglés), 
el financiamiento del NADBank puede 
cubrir hasta el 50 por ciento del costo 
total de los proyectos, lo que permite 
activar una importante coinversión a 
nivel local, estatal y federal. 
(Más  Info:www.eldebatex.com)

cia municipios, organismos 
operadores de agua, usuari-
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Por atraer una inversión de 
225 millones de dólares de 
Valeo en el sector manufac-
turero

Por José Luis B Garza 
Email: news@eldebatex.com
La Corporación de Desarrollo Económico de 
McAllen (McAllen EDC, por sus siglas en inglés) 
ha sido seleccionada para recibir el Premio al 
Desarrollo Económico Comunitario (CEDA, por 
sus siglas en inglés) de 2026, otorgado por el 
Consejo de Desarrollo Económico de Texas. 
El galardón reconoce el liderazgo de la McAllen 
EDC en la atracción de una inversión de 225 
millones de dólares por parte de Valeo  —enfo-
cada en la manufactura avanzada— hacia la ci-
udad. El logro fue posible gracias a un esfuerzo 
coordinado que brindó apoyo al proyecto desde 

Premio estatal a Corporación de Desarrollo Económico de McAllen

la etapa inicial hasta el inicio de la construcción.
El Premio fue entregado el lunes 9 de noviembre.
Un análisis independiente del impacto 
económico, realizado por la Universidad de 
Texas Rio Grande Valley, estima que el proyec-
to podría sustentar 1,272 empleos anuales, 
generar 107.3 millones de dólares en ingresos 
laborales anuales, producir cerca de 430.3 
millones de dólares en actividad económica 
anual y generar 11.4 millones de dólares en 
impuestos estatales y locales al año. En un 
periodo de 10 años, el análisis estima un to-
tal de 13,800 años-empleo, 990 millones de 
dólares en ingresos laborales, 2,120 millones 
de dólares en valor añadido, 3,950 millones de 
dólares en actividad económica y 105 millones 
de dólares en impuestos estatales y locales.
Tanto McAllen EDC como la Cámara de Comer-
cio de McAllen están dirigidas por su presi-
denta y directora ejecutiva, Elizabeth Suarez.
“Nos enorgullece que la McAllen EDC sea 
reconocida por su labor para atraer nue-
vas inversiones a nuestra ciudad”, señaló 
el alcalde de McAllen, Javier Villalobos. 
Valeo anunció su nueva planta en McAllen y 
dio inicio a su construcción el 24 de marzo. 
La McAllen EDC identificó esta oportunidad 
gracias a su larga relación con las operaciones 
de Valeo en Río Bravo, Tamaulipas, y lideró el 
proceso de captación desde sus etapas inicia-
les y confidenciales hasta el anuncio público. 
El equipo presentó a McAllen como el lu-
gar ideal para su expansión en Estados Uni-
dos, destacando la plataforma manufacturera 
binacional de la ciudad, las capacidades de 
su fuerza laboral, la disponibilidad de in-
fraestructura y el acceso al mercado de EU.
“Valeo eligió McAllen porque nuestro equipo re-
alizó el trabajo mucho antes de que nadie más 
se fijara. Cultivamos la relación, comprendimos 
las necesidades de la empresa y demostramos 
que McAllen podía ofrecer lo que buscaban”, 
señaló Elizabeth Suarez, “Envía un mensaje a 
cualquier otra empresa que considere insta-

larse en McAllen: Somos capaces de competir 
—y ganar— en el ámbito de la manufactu-
ra avanzada y tecnológicamente sofisticada”.
Valeo es un proveedor de primer nivel (Tier 
1) para la industria automotriz; su presen-
cia en McAllen refuerza la posición de la ciu-
dad en el sector de la manufactura avanzada 
intensiva en tecnología. La estrategia de la 
McAllen EDC vincula la ubicación de McAl-
len en Estados Unidos con la experiencia con-
solidada de Valeo en Río Bravo, creando una 
plataforma integral para la producción, el 
desarrollo de talento y el crecimiento futuro.
 “Desde el principio, nuestro objetivo fue com-
prender las necesidades de Valeo, demostrar las 
fortalezas de McAllen y trazar una ruta clara para 
que la empresa pudiera establecer y expandir 
sus operaciones en Estados Unidos desde aquí. 
Asimismo, este proyecto genera oportunidades 
profesionales de alto valor en los campos de la 
manufactura avanzada, la ingeniería y la tec-
nología para nuestra fuerza laboral regional”.
La nominación para el reconocimiento de-
stacó específicamente la contribución de la 
ciudad a través de su liderazgo público, la 
alineación de infraestructuras y un marco 
competitivo vinculado a la inversión y al de-
sempeño. Asimismo, la ciudad formó parte 
de una respuesta coordinada al proyecto, ori-
entada a garantizar la preparación del empla-
zamiento, las infraestructuras, la tramitación 
de permisos y otras necesidades de imple-
mentación a medida que el proyecto avanzaba.
La llegada de un proveedor automotriz de «niv-
el 1» (Tier 1) refuerza, además, la capacidad 
de la Corporación de Desarrollo Económico 
de McAllen (McAllen EDC) para atraer a otros 
fabricantes, proveedores y futuras expansiones. 
Valeo actúa como una inversión ancla que 
aporta credibilidad al mercado en los esfuer-
zos de la ciudad por atraer empresas de man-
ufactura avanzada, al tiempo que impulsa el 
desarrollo de nuevos proyectos centrados en la 
tecnología. Más Info:www.eldebatex.com
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Conocer las alternativas antes de una his-
terectomía puede ser clave para quienes 
desean tener hijos, especialmente cuando 
el cáncer se detecta en etapas tempranas
Recibir un diagnóstico de cáncer ginecológi-
co puede plantear una preocupación adicio-
nal para las mujeres que desean tener hijos: 
perder definitivamente esa posibilidad. Sin 
embargo, determinados tratamientos permit-
en combatir la enfermedad sin recurrir nece-
sariamente a la extirpación del útero, siempre 
que se cumplan criterios médicos específicos.
De acuerdo con información proporcionada 
exclusivamente a NotiPress por el Hospital 
Houston Methodist, algunas pacientes pueden 
recibir tratamientos menos agresivos sin com-
prometer los resultados. Estas estrategias co-
bran relevancia en México, donde 4 mil 646 
mujeres murieron por cáncer de cuello uterino 
durante 2024, según la Secretaría de Salud.
Pedro Ramírez, jefe del Departamento de 
Obstetricia y Ginecología y de la División de 
Ginecología Oncológica del hospital, destacó 
los cambios registrados en los tratamien-
tos. “Comenzamos a demostrar que el trat-
amiento se podía hacer muchísimo menos 
agresivo, con menos morbilidad y teniendo 
los mismos resultados, o incluso mejores”.

Tener cáncer y poder ser madre: 
Cómo tratar el cáncer sin 

perder el útero

los tratamientos que lo hacen posible

Sin embargo, esta posibilidad depende del 
tamaño del tumor, su profundidad de pen-
etración en los tejidos y los resultados ob-
tenidos mediante estudios de imagen. Por 

Cuando el cáncer de cuello uterino se de-
tecta en etapas tempranas, algunas pacien-
tes pueden recibir procedimientos que per-
miten conservar sus órganos reproductivos. 
Entre las alternativas se encuentra retirar 
únicamente una porción del cuello uteri-
no, evitando una histerectomía en mujeres 
que cumplen determinados criterios clínicos.
.
“Esa paciente continúa 

teniendo su 
útero y se puede 
embarazar”, señala 
Ramírez al explicar 
las posibilidades 
reproductivas de 
quienes cumplen los 
requisitos médicos.

ello, la elección del procedimiento requiere 
identificar qué pacientes necesitan inter-
venciones extensas y cuáles pueden benefi-
ciarse de tratamientos más conservadores.
En determinados casos de cáncer de endome-
trio temprano también existen alternativas para 
mujeres interesadas en mantener temporal-
mente su capacidad reproductiva. Ramírez ex-
plicó que un dispositivo intrauterino que libera 
hormonas puede ayudar a controlar la enferme-
dad bajo vigilancia estrecha y conservar tem-
poralmente la posibilidad de embarazo.Cada 
alternativa requiere seguimiento médico estre-
cho y una evaluación individualizada para de-
terminar si las características de la enfermedad 
permiten aplicar tratamientos conservadores.

Cuándo buscar otra opinión 
antes de una histerectomía

Uno de los principales desafíos identificados 
por el especialista consiste en garantizar que las 
pacientes conozcan las alternativas disponibles 
antes de tomar decisiones sobre su tratamiento. 
Ramírez advirtió que algunos médicos todavía 
pueden recomendar procedimientos habituales 
hace una década, pese a la existencia de opciones 
más conservadoras para determinados casos.
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Científicos exploran terapias inmunológicas 
combinadas contra enfermedades degenerativaslar

Una década con obesidad 
desde la infancia puede 
adelantar problemas de salud

Investigadores del Hospital Houston Methodist 
estudian una nueva estrategia para combatir 
enfermedades neurodegenerativas como la 
esclerosis lateral amiotrófica (ELA), el Parkin-
son y el Alzheimer. Se trata de modificar la re-
spuesta del sistema inmunitario para reducir 
la inflamación asociada con el daño neuronal.
El enfoque se centra en dos tipos de célu-
las del sistema inmune: las células T regu-
ladoras (Tregs), encargadas de controlar la 
inflamación, y las células mieloides, que en 
determinadas circunstancias pueden con-
tribuir a mantener procesos inflamatorios 
relacionados con la neurodegeneración.
De acuerdo con los investigadores Stanley 
Appel y Aaron D. Thome, las terapias dirigi-
das únicamente a uno de estos mecanismos 

podrían tener un alcance limitado. Por ello, 
el equipo evalúa tratamientos combinados 
capaces de restaurar la función de las Tregs 
y, al mismo tiempo, reducir la actividad 
de las células mieloides proinflamatorias.
“Algunas de nuestras estrategias para po-
tenciar la función de los Tregs han mostra-
do resultados prometedores, pero su efi-
cacia puede verse limitada cuando las 
células mieloides proinflamatorias per-
manecen sin tratar”, explicó Thome.
Las investigaciones previas del equipo 
mostraron que una terapia basada en célu-
las T reguladoras fue segura y tolerable en 
ensayos clínicos. Estos ensayos fueron re-
alizados con pacientes de esclerosis lateral 

amiotrófica, una enfermedad neurodegener-
ativa que afecta las neuronas responsables 
del movimiento muscular. Actualmente, los 
científicos analizan si una combinación de 
tratamientos inmunológicos podría ofrecer 
un efecto neuroprotector más amplio y con-
tribuir a ralentizar la progresión de enfer-
medades como el Parkinson y el Alzheimer.
Un estudio publicado en 2025 por integrantes 
del grupo de investigación encontró que la 
combinación de interleucina-2 en dosis ba-
jas y agonistas del receptor GLP-1 produ-
jo efectos inmunomoduladores adicionales 
en modelos experimentales, al mejorar la 
función de las células T reguladoras y re-
ducir señales asociadas con la inflamación.
Para los investigadores, estos resultados 
respaldan la posibilidad de desarrollar 
terapias de doble acción dirigidas a cor-
regir alteraciones del sistema inmunitar-
io vinculadas con la neurodegeneración.
“Creemos que la disfunción inmunitaria es 
un factor central y potencialmente tratable 
de la neurodegeneración”, señaló Thome. 
“El objetivo es traducir estos conocimien-
tos en tratamientos que puedan ralentizar 
o detener la progresión de la enfermedad”.
Aunque las investigaciones se encuentran en 
distintas etapas de desarrollo y aún se requi-
eren nuevos ensayos clínicos, los estudios del 
Houston Methodist apuntan a una línea de 
investigación cada vez más explorada: el pa-
pel del sistema inmunitario como un posible 
objetivo terapéutico para algunas de las prin-
cipales enfermedades neurodegenerativas.

Obesidad desde los 8 años: 
una década de cambios 
metabólicos antes de la 
adultez

El inicio temprano prolonga la exposición 
a alteraciones metabólicas y puede fa-
vorecer que diabetes, hipertensión e híga-
do graso aparezcan antes de tiempo
La obesidad infantil ya afecta a uno de cada 
diez niños, niñas y adolescentes de entre 5 y 
19 años en el mundo. De acuerdo con un in-
forme publicado por UNICEF en 2025, alred-
edor de 188 millones de menores viven con 
obesidad y su prevalencia en este grupo de 
edad pasó de 3% en 2000 a 9.4%. La duración 
de la enfermedad adquiere especial relevancia 
cuando comienza desde edades tempranas.
El médico bariatra, David Montalvo, espe-
cialista en medicina cannábica, explica para 
NotiPress que un niño que desarrolla obe-
sidad a los ocho años puede llegar a los 18 
después de una década con alteraciones me-

tabólicas relacionadas con el exceso de tejido 
adiposo. El riesgo, por tanto, no se limita al 
peso que presenta en un momento determi-
nado, sino también involucra el tiempo du-
rante el cual permanece con la enfermedad.
El tejido graso produce citocinas o citoqui-
nas, sustancias que participan en diferentes 
procesos del organismo. Según Montalvo, 
cuando existe un exceso de grasa durante un 
periodo prolongado puede aumentar su pro-
ducción y favorecer un proceso inflamatorio 
persistente. A lo largo de los años, este esce-
nario puede acompañarse de complicaciones 
como diabetes tipo 2, hipertensión e hígado 
graso a edades más tempranas de lo esperado.
El sobrepeso y la obesidad también pueden 
presentarse desde la infancia junto con menor 
actividad física, problemas para dormir y apnea 
del sueño. A estos factores se suman cambios 
metabólicos que, con el tiempo, pueden favore-
cer una inflamación generalizada de baja inten-
sidad y el desarrollo de aterosclerosis, proceso 
en el que se forman placas de colesterol que 
obstruyen las arterias y reducen el flujo sanguí-
neo.Montalvo señala que hace algunas décadas 

la obesidad aparecía con mayor frecuencia en 
etapas posteriores de la vida. Actualmente, al-
gunas personas pueden alcanzar la edad adul-
ta después de haber vivido muchos años con la 
enfermedad. Así, llegar a los 30 años con obe-
sidad desde la infancia implica una exposición 
prolongada y, de acuerdo con el especialis-
ta, un mayor deterioro vascular acumulado.
Atender el exceso de peso durante la infancia 
no significa someter a los menores a dietas re-
strictivas ni convertir el peso en el centro de 
su vida. El seguimiento médico permite revis-
ar crecimiento, alimentación, actividad física, 
sueño y otros factores relacionados con su salud. 
Montalvo también destaca el papel del ho-
gar en la formación de hábitos: los niños 
aprenden a comer a partir de lo que se les 
ofrece, dentro de las posibilidades socio-
económicas y culturales de cada familia.
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Cambios hormonales, sueño, apetito y menor 
actividad física pueden favorecer pérdida de 
músculo y aumento de grasa durante esta eta-
pa de la vida adulta
Durante la menopausia, el aumento de peso 
suele ocupar buena parte de las preocupaciones 
sobre los cambios corporales. Sin embargo, la 
transformación puede ser menos evidente: jun-
to con una mayor acumulación de grasa tam-
bién puede disminuir la masa muscular, lo que 
produce efectos colaterales en la fuerza, la mo-
vilidad y la vida cotidiana.

Cuando la báscula no 
muestra todo

De acuerdo con el médico bariatra, David 
Montalvo, especialista en medicina cannábi-
ca, los cambios hormonales del climaterio 
pueden modificar el apetito, el descanso y la 
energía disponible. En ese contexto, una mu-
jer puede observar variaciones en su cuerpo 
sin identificar que parte del cambio corre-
sponde a una pérdida progresiva de músculo.
Esta disminución, conocida como sarcope-
nia, puede avanzar al mismo tiempo que 
aumenta la grasa corporal. La menor activ-
idad física puede favorecer ese deterioro, 
especialmente cuando el cansancio, los do-
lores musculares o las molestias articulares 
dificultan conservar las rutinas habituales.

“Puede haber una disminución 
de la energía 
disponible, por 
ejemplo, para la 
actividad física. 
Entonces, el disminuir 
la actividad física 
junto con la 
tendencia natural a 
la sarcopenia puede 
hacer que esta mujer 
tenga un importante 
deterioro de la masa 
muscular”, explicó 
Montalvo a NotiPress.

Dormir mal también modifica la 
rutina

El descanso puede convertirse en un obstáculo 
adicional. Algunas mujeres atraviesan episodi-
os de insomnio o consiguen dormir sin alcanzar 
una sensación de recuperación completa. Des-
pertar cansadas puede hacer más difícil sostener 
el ejercicio y reducir el movimiento cotidiano.
A ello pueden sumarse cambios emociona-
les propios del climaterio. La tristeza, irritabili-
dad, ansiedad o una mayor sensibilidad pueden 
modificar la relación con la comida. Montalvo 
distingue el hambre, asociada con la necesi-
dad de comer, del apetito, que también puede 
responder al deseo y al estado emocional.
En algunos casos, el consumo de carbohidra-
tos ofrece una sensación temporal de con-
fort. Si el aporte calórico aumenta al mismo 
tiempo que disminuye el gasto energético, el 
peso puede elevarse, aunque la experien-
cia no es idéntica para todas las mujeres.

Menopausia, 
por qué el 

cambio 
corporal 

va más allá 
de subir 
de peso

 enopausia:  M  perder 
              músculo  
 también 
puede cambiar el 

cuerpo      

Obesidad sarcopénica, un 
riesgo poco conocido

Cuando la pérdida de músculo coincide con 
exceso de grasa puede aparecer la obesidad 
sarcopénica. Esta condición puede afectar 
la movilidad y la calidad de vida, además 
de asociarse con resistencia a la insulina, 
hipertensión y colesterol elevado. 
Un reporte de 2012 de la Universidad de San 
Carlos de Guatemala registró una prevalencia de 
obesidad sarcopénica de 48.5% entre mujeres 
de 65 a 70 años, frente a 27.4% entre hombres 
del mismo rango de edad. Pese a ello, el 
problema continúa siendo poco conocido.

Cuidar músculo además  
del peso

La alimentación adquiere otra dimensión 
durante esta etapa. Las necesidades nutri-
cionales pueden cambiar y el objetivo no 
se limita a reducir porciones o perseguir 
una cifra en la báscula. El cuidado de la 

masa muscular también requiere atención.
Entre los nutrientes señalados por Montal-
vo se encuentran las proteínas, por su papel 
en el mantenimiento muscular, y el calcio, 
relacionado con el cuidado de los huesos. El 
especialista plantea que los ajustes deben re-
sponder a las condiciones individuales de cada 
mujer y realizarse con orientación profesional.
“Los cambios que ya ocurrieron van a continu-
ar porque ya cambió su vida”, señala Montalvo. 
No obstante, la adaptación de la alimentación 
y la actividad física pueden pasar a ser par-
te de una etapa en la que el cuerpo enfrenta 
necesidades distintas a las de años anteriores.
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Acompañamiento médico, flexibili-
dad laboral y liderazgo coordinado 
pueden facilitar el regreso al trabajo 
después de la maternidad durante el 
posparto

El regreso al trabajo después de una licencia 
de maternidad puede requerir algo más que 
reincorporarse al puesto y retomar pendien-
tes. Durante un panel en el sector DisruptHer 
de Finnosummit 2026 en Ciudad de Méxi-
co moderado por el periodista Raúl Parra de 
DPL News, representantes vinculadas con sa-
lud, seguros y gestión de personas plantearon 
que el acompañamiento debería extenderse 
al posparto e involucrar tanto a proveedores 
como a recursos humanos y líderes directos.
Una de las ideas centrales de la charla “La 
mujer no es un nicho: cómo rediseñar la sa-
lud, los seguros y los beneficios” fue que la 
maternidad no termina cuando concluye la 
licencia. Una panelista señaló que una mujer 
puede regresar a su empleo mientras todavía 
atraviesa cambios físicos, emocionales y nue-
vas responsabilidades de cuidado, por lo que la 
empresa necesita contemplar ese periodo como 
una etapa distinta y no asumir que la trabaja-
dora vuelve en las mismas condiciones previas.
Flexibilidad aparece como una de las herra-
mientas posibles en este contexto profesion-
al. El panel planteó que las organizaciones 

Volver al trabajo después de ser madre: el 
acompañamiento que no termina con la licencia

Mientras la licencia de 
maternidad termina, 
las necesidades de 
salud continúan al 
volver al trabajo

pueden facilitar consultas médicas, revi-
siones y otras necesidades de salud sin que 
la trabajadora perciba que atenderlas per-
judicará su desarrollo profesional o la for-
ma en que es evaluada por sus superiores. 
Participaron Claudia Sosa (Sofía), Estela 
Martínez (Buk México) y Carla Ochoa (Clara).

Coordinación

Ese respaldo requiere coordinación, 
tranmitieron desde el panel en el encuentro 
fintech. Las participantes señalaron que el 
proveedor de salud debe facilitar el acceso a 

los servicios, mientras el equipo de People o 
recursos humanos necesita comunicar qué 
beneficios existen y cómo utilizarlos. Los 
líderes, por su parte, influyen directamente 
en que una empleada pueda acudir a una 
consulta o atender una necesidad médica sin 
sentir que está incumpliendo con su trabajo. 
 La discusión también cuestionó 
la utilidad de ofrecer prestaciones que las 
personas desconocen o encuentran demasiado 
complejas. Tener un seguro contratado no 
garantiza que sea utilizado. Procesos confusos, 
falta de información sobre coberturas y una 
comunicación limitada durante el ingreso a la 
empresa pueden provocar que los trabajadores 
terminen pagando directamente servicios 
médicos que ya formaban parte de sus 
beneficios.    
En maternidad, esa continuidad comienza 
incluso antes del nacimiento. Desde Sofía, Sosa 
se explicó que su modelo de acompañamiento 
apunta a seguir a las pacientes durante 
consultas, estudios y eventos hospitalarios, 
además de mantener el contacto después 
del parto para favorecer que continúen 
utilizando los servicios médicos disponibles.
Pero el panel fue más allá de la conversación 
del embarazo. Entre las necesidades de 
salud mencionadas estuvieron pérdida 
gestacional, endometriosis, perimenopausia 
y apoyo psicológico, condiciones que pueden 
afectar tanto el bienestar personal como la 
experiencia laboral de las mujeres.  
  Otra de las propuestas fue 
utilizar datos de uso para saber qué beneficios 
realmente funcionan. Las participantes 
señalaron que medir registros, activaciones, 
consultas y utilización permite identificar 
qué prestaciones son aprovechadas y cuáles 
requieren cambios, en lugar de acumular 
servicios que existen formalmente pero tienen 
poco impacto en la experiencia cotidiana.
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ADN antiguo revela que el “guepardo americano” era pariente del 
puma y que poblaciones del Yukón se alimentaban casi 
exclusivamente de peces

ADN antiguo revela que el “guepardo americano” 
era pariente del puma y comía peces

n estudio 
paleogenómico 
amplía 20 grados 
hacia el norte 
su distribución 

El llamado “guepardo americano” no era 
un verdadero guepardo y algunas de sus po-
blaciones del Ártico se alimentaban casi 
exclusivamente de peces, de acuerdo con 
una investigación paleogenómica publicada 
en Current Biology. El análisis de ADN antiguo 
e isótopos estables modificó la interpretación 
de Miracinonyx trumani, un felino extinto que 
habitó Norteamérica durante el Pleistoceno.
El estudio fue publicado el 4 de septiembre de 
2026 y estuvo encabezado por investigadores 
de la Universidad de California, Santa Cruz. El 
equipo secuenció ADN de cuatro especímenes, 
uno procedente de Wyoming y tres del terri-
torio del Yukón, en Canadá. Las muestras 
septentrionales habían sido atribuidas previa-
mente a otra especie, pero el análisis genéti-
co confirmó que correspondían a M. trumani.
El resultado extendió la distribución con-
ocida del felino más de 20 grados de latitud 
hacia el norte. Los investigadores también 
compararon su ADN con el de nueve especies 
de felinos y determinaron que M. trumani es-
taba más estrechamente relacionado con el 
puma moderno. Ambos linajes se separaron 
de un ancestro común hace aproximada-
mente 2.6 millones de años, mientras el an-
cestro compartido con los guepardos moder-
nos se remonta a unos 4.7 millones de años.

Poblaciones del Yukón se 
alimentaban principalmente de 
peces

El equipo analizó isótopos de carbono y nitróge-

no en fósiles del Yukón para reconstruir la die-
ta de estos animales. Los resultados mostraron 
señales compatibles con una alimentación casi 
exclusivamente basada en peces, pese a que los 
ejemplares provenían de lugares diferentes y 
habían vivido con cientos de años de separación.
Los perfiles isotópicos se asemejaron a los 
encontrados en depredadores especializados 
en recursos marinos, como determinadas or-
cas y lobos costeros de Columbia Británica. 
En contraste, el espécimen de Wyoming pre-
sentó señales propias de un depredador terres-
tre que consumía principalmente herbívoros.
“Estos felinos eran extraordinariamente 
adaptables, al igual que los pumas en toda 
su área de distribución actual”, señaló Mol-
ly Cassatt-Johnstone, autora principal del 
trabajo, en el material proporcionado. La in-
vestigadora añadió que algunas mutaciones 
detectadas en genes asociados con los ritmos 
circadianos podrían estar relacionadas con 
la adaptación a los ciclos extremos de luz y 
oscuridad de las latitudes septentrionales.

Apariencia similar al guepardo 
surgió por convergencia evolutiva

Durante décadas, la anatomía esbelta, las 
largas extremidades y otras características 
de M. trumani llevaron a compararlo con 
el guepardo africano. El nuevo análisis re-
spalda, sin embargo, que esas similitudes 
representan un caso de convergencia evolu-
tiva, donde especies no estrechamente em-
parentadas desarrollan rasgos semejantes 

frente a condiciones ambientales parecidas.
Esta interpretación también modifica una 
hipótesis clásica sobre el berrendo norteameri-
cano. Durante años se propuso que su elevada 
velocidad había evolucionado como respuesta 
a la persecución de un depredador semejante al 
guepardo. Los nuevos datos muestran que M. 
trumani tenía una dieta y comportamiento más 
flexibles de lo que sugería esa comparación.
La investigación también encontró baja di-
versidad genética en individuos de Wyo-
ming y el Yukón, aunque sin señales claras 
de endogamia o colapsos demográficos 
abruptos. Los autores describieron un de-
scenso lento a lo largo del Pleistoceno, condi-
ción que pudo reducir su capacidad de re-
sponder a cambios ambientales posteriores.
El estudio concluye que el sobrenombre “gue-
pardo americano” puede resultar engañoso 
porque sugiere tanto un parentesco cercano 
como un estilo de caza especializado que los 
datos genómicos y alimentarios no respal-
dan. Miracinonyx trumani aparece ahora 
como un pariente del puma con una amplia 
distribución y capacidad para explotar re-
cursos muy distintos, desde herbívoros ter-
restres hasta peces en ambientes árticos.

U
conocida y muestra una 
adaptación extrema al 
Ártico
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Por Enrique Kogan - Puros Autos
El Outback era quizás el Subaru por excelen-
cia, con su aspecto robusto, respaldado por 
unas prestaciones que rivalizaban con las de 
un auténtico todoterreno. Con el rediseño 
del 2026, el Outback presenta una carro-
cería más alta y de formas más cuadradas, 
lo que lo acerca más a sus competidores de 
tamaño medio. Y gracias a esta nueva silue-
ta, el Outback ofrece más espacio interior.

Estilos y opciones 
El Subaru Outback del 2026 es un Cross-
over de tamaño medio con capaci-
dad para cinco pasajeros, disponible en 
seis modelos: Premium, Limited, Limit-
ed XT, Wilderness, Touring y Touring XT. 

Tren de potencia
Los modelos Premium, Limited y Touring vi-
enen equipados con un motor de cuatro cilin-
dros y 2,5 litros que desarrolla 180 caballos 
de fuerza y 178 libras pie de torque. Los mod-
elos Limited XT, Touring XT y Wilderness in-
corporan un motor turbo de cuatro cilindros 
y 2,5 litros mejorado que desarrolla 260 ca-
ballos de fuerza y 277 libras pie de torque.
Todos los Outback transmiten la potencia a 
las cuatro ruedas mediante una transmis-
ión variable continua (CVT) y un sistema de 
tracción total que puede variar la distribu-
ción del par entre los ejes delantero y trasero.

Estilo interior
En cuanto al espacio, el Outback es fantásti-
co. Su consola central estrecha ofrece un 
amplio espacio para las piernas, además de 
un generoso espacio para los hombros en 
ambas filas. Entrar y salir del vehículo tam-
bién es uno de sus puntos fuertes. Dado que 
los asientos se ajustan perfectamente a la 
altura de la cadera de un adulto de estatura 
media, sentarse y encontrar una posición có-
moda es pan comido. Los asientos delanteros 
ofrecen un buen apoyo y son mullidos, y me 

Prueba: Subaru Outback, 

parecieron muy cómodos en los viajes largos. 
El Outback ofrece 34,6 pies cúbicos de espa-
cio de carga, y abatiendo los asientos tras-
eros, se obtienen 80 pies cúbicos de espacio. 
Tiene una capacidad máxima de remolque de 
3.500 libras, lo que es suficiente para tirar 
de un pequeño remolque o una embarcación.

Tecnología
De todas las mejoras introducidas en el nuevo 
Outback, el equipamiento tecnológico es, sin 
duda, la más destacada. Ahora viene de serie una 
gran pantalla personalizable para el cuadro de 
instrumentos, al igual que una amplia pantalla 
táctil central de 12,1 pulgadas con orientación 
horizontal. Las pantallas ofrecen una imagen 
nítida y cuentan con gráficos de alta resolución. 
La pantalla táctil responde rápidamente a las 
acciones del usuario y permite cambiar de una 
función a otra con total fluidez. El diseño de la 
pantalla central es sencillo y fácil de manejar, y 
los iconos son grandes y fáciles de leer. Incluye 
Apple CarPlay y Android Auto inalámbricos. 
Dispone de puertos de carga USB-A y USB-C 

de serie, y también ofrece carga inalámbrica.

Seguridad
Todos los Outback incorporan además el 
paquete de funciones de asistencia al conduc-
tor Subaru EyeSight, que incluye: Control de 
crucero adaptado, aviso de colisión frontal con 
frenado automático, aviso de ángulo muerto 
con aviso de tráfico cruzado trasero, asistencia 
para mantenerse en el carril, sistema de cen-
trado en el carril y luces largas automáticas.

En carretera
Probé un Outback Premium, con su motor 
básico, que sigue siendo bastante lento. Si 
te gusta la velocidad, te interesará optar por 
el motor turbo. Este último Outback trans-
mite una sensación de solidez y estabilidad 
al tomar las curvas. Además, cuenta con una 
dirección más precisa y con mayor capacidad 
de respuesta que antes, por lo que resulta más 
fácil confiar en que irá exactamente donde 
lo dirijas. Los avanzados sistemas de ayuda 
al conductor del Outback, como el control 
de crucero adaptado y el asistente de man-
tenimiento de carril, funcionan bien y facili-
tan la conducción sin emitir alertas molestas.

un crossover robusto 
y estable
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3.500 libras, lo que es suficiente para tirar 
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un crossover robusto 
y estable
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Capturados antes de alcanzar su madu-
rez reproductiva, algunos tiburones en-
frentan una presión pesquera que difi-
culta la recuperación de sus poblaciones
La supervivencia de cinco especies de tibu-
rones enfrenta un nuevo desafío después de 
que cuatro países decidieran apartarse de una 
prohibición destinada a protegerlas. Perú, 
Ecuador, Chile y Costa Rica presentaron res-
ervas a un acuerdo que busca reducir la cap-
tura de estos animales, cuyas poblaciones 
sufren las consecuencias de la sobrepesca.
Al recorrer grandes distancias y cruzar fronteras 
marítimas, estos tiburones necesitan medidas 
de protección que involucren a los países por 
donde migran. Según informó Mongabay Lat-
am, las reservas fueron presentadas ante la Con-
vención sobre la Conservación de las Especies 
Migratorias de Animales Silvestres (CMS), un 
tratado ambiental vinculado a Naciones Unidas.
El acuerdo fue aprobado en marzo de 2026 du-
rante la decimoquinta Conferencia de las Partes 
(COP15), celebrada en Brasil, y entró en vigor 
el pasado 27 de junio. Su objetivo es reforzar la 
protección de tres especies de tiburón zorro y dos 
de tiburón martillo amenazadas de extinción.

Tiburones al borde de la extinción: 
Perú, Ecuador, Chile y Costa Rica rechazan prohibición
Pese al riesgo de extinción, los cuatro gobiernos 
mantienen excepciones a las restricciones destinadas a 
frenar la captura de tiburones

Qué establece el acuerdo y por 
qué cuatro países se apartaron

La convención promueve la cooperación entre 
gobiernos para conservar especies migratorias, 
proteger sus hábitats y reducir las amenazas 
que enfrentan durante sus desplazamientos. 
Las cinco especies fueron incorporadas al 
Apéndice I, la categoría de protección más es-
tricta del tratado, que establece la prohibición 
de capturarlas salvo excepciones específicas.
Sin embargo, las reservas presentadas por los 
cuatro países tienen alcances diferentes y no 
implican que todos hayan rechazado las mismas 
restricciones. Perú se apartó de la prohibición 
correspondiente a las cinco especies, mientras 
Ecuador, Chile y Costa Rica formularon reser-
vas únicamente para los tres tiburones zorro.
El Ministerio de la Producción peruano ex-
plicó que su decisión permite mantener la 
gestión pesquera mediante normas nacio-
nales, sin aplicar una prohibición automáti-
ca de extracción. La institución sostuvo 
que continuarán vigentes las obligaciones 
de conservación, fiscalización, trazabili-
dad y control de las actividades pesqueras.
Por su parte, Ecuador aseguró que sus me-

canismos nacionales de protección super-
an en determinados aspectos los estándares 
establecidos por los compromisos interna-
cionales. En Costa Rica, especialistas cues-
tionan las diferencias entre las disposi-
ciones de conservación y el tratamiento 
comercial de especies amenazadas.[img1]
Respecto de Chile, investigadores señalaron 
limitaciones administrativas y dificultades 
para aplicar medidas de gestión pesquera 
y conservación. Estas diferencias muestran 
los desafíos enfrentados por los gobiernos 
para compatibilizar sus actividades pesquer-
as con las nuevas obligaciones de protección.

Qué consecuencias puede tener 
para los tiburones

Las reservas no eliminan automáticamente 
las restricciones nacionales ni las obligaciones 
establecidas por otros tratados relacionados 
con el comercio de especies amenazadas. Sin 
embargo, científicos advierten que mantener 
diferentes niveles de protección puede difi-
cultar la recuperación de poblaciones que at-
raviesan numerosas jurisdicciones marítimas.
El problema resulta especialmente preocu-
pante porque algunos tiburones zorro necesi-
tan entre nueve y trece años para alcanzar 
su madurez sexual. Durante ese periodo per-
manecen expuestos a redes y anzuelos, mien-
tras su baja capacidad reproductiva limita la 
recuperación de las poblaciones afectadas.
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El rector de la Universidad Autónoma de Tam-
aulipas (UAT), Dámaso Anaya Alvarado, realizó 
una gira de trabajo en la Facultad de Comercio 
y Administración Tampico (FCAT), donde en-
cabezó una serie de actividades orientadas a 
fortalecer la vinculación estratégica entre la ac-
ademia, el sector productivo y la sociedad, así 
como la formación integral de los estudiantes.
Durante la jornada, se reveló en un comuni-
cado de la institución, Dámaso Anaya pre-
sidió la apertura e inicio de actividades del 
Centro de Desarrollo Empresarial e Inno-
vación Social, un espacio concebido como 
un puente de colaboración directa para det-
onar proyectos de emprendimiento, ase-
soría y soluciones innovadoras con impac-
to social en la región sur de Tamaulipas.
Asimismo, como parte del reconocimiento a 
la trayectoria y aportaciones del sector em-
presarial, se llevó a cabo la develación de 
placa de la Sala Empresarial “Mtro. Felipe 
Pearl Zorrilla”, en honor al destacado líder 
de la zona conurbada y miembro del Patro-
nato Universitario, perpetuando su legado 
de vinculación entre la iniciativa privada 
y la máxima casa de estudios del estado.
El rector de la UAT presidió la firma de convenios 
de colaboración con la Asociación de Agentes 
Aduanales de Tampico y Altamira, A.C. (AAA-
TA); la Cámara Mexicana de la Industria de la 

Impulsan vinculación empresarial 
e innovación en FCAT-UAT

Construcción, Delegación Tamaulipas (CMIC); 
y la delegación de la Cámara Nacional de la 
Industria de Transformación (CANACINTRA).
Dámaso Anaya reconoció la trayectoria 
del Mtro. Felipe Pearl Zorrilla, cuya en-
señanza en las aulas de la FCAT perman-
ece en las decisiones de sus alumnos.
“Maestro Felipe, esa es la huella que hoy le 
reconoce su universidad.  Su contribución 
como fundador y jefe de la División de Es-
tudios de Posgrado e Investigación de esta 
facultad forma parte de nuestra historia 
académica. Su trayectoria empresarial y su 
participación en el desarrollo comercial, in-
dustrial y portuario de Tamaulipas expresan 
una convicción que compartimos”, indicó.
En referencia al Centro de Desarrollo Em-
presarial e Innovación Social, señaló que se 
trata de un espacio donde los docentes y es-
tudiantes responderán a las necesidades 
de las empresas y generarán soluciones.
Señaló que este centro ya muestra avances con 
12 negocios en proceso de incubación, “más 
de 50 emprendedores y empresarios asesora-
dos en propiedad intelectual, son pasos con-
cretos para convertir una idea en una activi-
dad productiva con posibilidades de crecer”. 
Al hablar de los convenios, el rector dijo que 
esta vinculación abre caminos de colaboración 
y se contempla hacer investigación aplicada, 
capacitación, mentorías, consultoría, inno-

vación y empleabilidad, todo, subrayó, con la 
responsabilidad social y desarrollo sustentable. 
Por su parte, la directora de la FCAT, Laura Esther 
Jiménez Ferretiz, señaló que el evento es una 
oportunidad para reconocer a los docentes que 
sentaron las bases de esta institución. Asimismo, 
celebró el inicio formal del centro empresarial 
cuya visión es ofrecer un acompañamiento in-
tegral a la micro, pequeña y mediana empresa.
Por su parte, el Mtro. Felipe Pearl Zorrilla 
agradeció el reconocimiento de la Universi-
dad y señaló que así como aportó al posgra-
do durante sus años en la FCAT, actualmente 
también está dispuesto a seguir trabajan-
do para engrandecer esta casa de estudios.
De igual forma, la presidenta de la CANCA-
NEAR en el sur del estado,  Cleotilde Treviño 
Castillo, aseveró que la firma del acuerdo sig-
nifica construir un puente entre el conocimien-
to que se genera en las aulas y las oportuni-
dades que se crean en las empresas. Asimismo, 
reconoció el aporte de la UAT en la formación 
de generaciones de profesionistas, empresari-
os y líderes comprometidos con la comunidad.
Cabe señalar que al evento acudieron, el alcalde 
de Madero Erasmo González Robledo; Rolando 
Ramírez Monroy, de la Asociación de Agen-
tes Aduanales de Tampico y Altamira y Pablo 
Eduardo Haro, de la Cámara Mexicana de la 
Industria de la Construcción, Delegación Tam-
aulipas, ex directores e invitados especiales.
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De relación extramatrimonial 
a potencial espionaje chino: el 
caso que sacude a Nvidia

El escándalo de Jensen Huang: una infidelidad, 
sospechas de espionaje chino y una investi-
gación en Nvidia
Nvidia investiga a su CEO tras admitir una in-
fidelidad con una empresaria china sospechosa 
de espionaje. El caso genera preocupación en 
Estados Unidos
La confesión de una infidelidad por parte de 
Jensen Huang, fundador y director ejecutivo 
de Nvidia, desencadenó una crisis que trasci-
ende su vida privada. El empresario de 63 años 
reconoció haber mantenido una relación extra-
matrimonial con Alice Huang, una ciudadana 
china señalada por la inteligencia estadoun-
idense como presunta agente del gobierno chi-
no. La revelación llevó al directorio de la com-
pañía a investigar si el ejecutivo pudo haber 
sido objeto de una operación de espionaje.
El caso adquirió dimensión internacion-
al después de que The New York Times, The 
Wall Street Journal y Financial Times di-
fundieran información sobre las sospechas 
de inteligencia y la naturaleza sentimental 
del vínculo. China rechazó las acusaciones, 
mientras Nvidia aseguró que hasta ahora no 
existen indicios de que sus secretos comer-
ciales hayan resultado comprometidos.

Quién es Alice Huang y cómo comenzó 
la controversia
Alice Huang, también conocida como Huang 
Le, es una empresaria china que habría ocu-
pado un cargo jerárquico en Megaspeed Inter-
national, una compañía de centros de datos 
establecida en Singapur. No tiene parentesco 
con el fundador de Nvidia y no enfrenta car-
gos penales por las sospechas difundidas.
Su relación con Jensen Huang comenzó a 
adquirir visibilidad pública mediante fo-
tografías tomadas durante encuentros de 
la industria tecnológica. En junio de 2024, 
ambos aparecieron juntos en una fiesta cele-
brada después de una conferencia en Taipéi.
En mayo de 2025 volvieron a coincidir du-
rante una cena organizada por el empresa-

De relación extramatrimonial a potencial 
espionaje chino: el caso que sacude a Nvidia

rio en la capital taiwanesa, en el marco de 
la feria Computex. Las imágenes mostraron 
al ejecutivo abrazando a la mujer, quien lo 
besó en la mejilla. Posteriormente abandon-
aron el restaurante en el mismo automóvil.
La controversia adquirió otra dimensión cuando 
las autoridades estadounidenses comenzaron a 
examinar los posibles vínculos de Alice Huang 
con los servicios de inteligencia chinos. De acu-
erdo con las investigaciones periodísticas, Wash-
ington sospechaba que recopilaba información 
sobre el ejecutivo para transmitirla a Pekín.
Uno de los datos que alertó a las autoridades es-
tadounidenses fue la compra por parte de Me-
gaspeeed de 4.800 millones de dólares en chips 
de IA a Nvidia durante los últimos dos años.

Megaspeed y las sospechas sobre el 
comercio de chips
Megaspeed International fue creada en 2023 a 
partir del grupo chino 7Road, después de que Es-
tados Unidos comenzara a restringir las exporta-
ciones de procesadores avanzados hacia China.
La empresa ofrece capacidad de procesamien-
to para desarrollar y ejecutar sistemas de in-
teligencia artificial. También mantiene rela-
ciones comerciales con Nvidia y proporciona 

acceso a algunos de sus chips más avanzados.
A finales de 2024, el Departamento de Comer-
cio estadounidense comenzó a investigar si 
Megaspeed había facilitado el traslado de 
chips avanzados de Nvidia hacia China, pese 
a las restricciones comerciales. Bloomberg 
también informó sobre una investigación en 
Singapur relacionada con estas sospechas.
En diciembre de 2025, Megaspeed rechazó las 
acusaciones y aseguró que las inspecciones real-
izadas por autoridades estadounidenses, mala-
sias y Nvidia no encontraron pruebas de transfer-
encias ilegales. La compañía tampoco descartó 
emprender acciones legales contra Bloomberg.
De las primeras revelaciones a la confesión del CEO
El 29 de octubre de 2026, The New York Times 
y The Wall Street Journal publicaron nuevas 
revelaciones sobre la relación entre el ejecutivo 
y la empresaria. Nvidia respondió inicialmente 
que su fundador mantenía reuniones habituales 
con numerosos representantes de clientes.
El 6 de noviembre, Financial Times informó 
que las autoridades estadounidenses consid-
eraban que el vínculo tenía carácter senti-
mental. Dos días después, Huang reconoció 
públicamente la infidelidad mediante una co-
municación dirigida a los empleados de Nvidia.
Más Info: www.eldebatex.com
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HA*ASH gana dos Premios HEAT 
y anuncia gira por Norteamérica

El artista  anuncia  nueva 
gira “Loco X Volver World 
Tour 2027”

(Notistarz).- El cantante colombiano 
Maluma sorprendió a viajeros 
y seguidores en el Aeropuerto 
Internacional de Miami al ofrecer una 
actuación improvisada con algunos 
de sus éxitos y anunciar oficialmente 
su nueva gira “Loco X Volver World 
Tour 2027”.      
La presentación convirtió una de 
las terminales del aeropuerto en un 
escenario temporal donde el artista 
interpretó temas como “Según Quién”, 
“Felices los 4”, “Hawái” y “Loco X 
Volver”, ante la sorpresa de pasajeros 
y fanáticos reunidos en el lugar.  
 El espectáculo sirvió como 
plataforma para revelar los detalles 
de su próxima gira mundial, inspirada 
en su más reciente proyecto musical, 
Loco X Volver. El recorrido incluirá 
más de 60 ciudades de Latinoamérica, 
Norteamérica, Europa y África. 
  El escenario  del 

Maluma anuncia gira mundial 2027  
aeropuerto no fue casual. Su más 
reciente álbum, Loco X Volver, 
explora la idea de regresar a las 
raíces y reconectar con las personas 
y los lugares que nos forman. Pocos 
sitios cuentan esa historia mejor 
que una terminal donde comienzan 
tantos viajes de regreso a casa, con 
la familia, la cultura y los lugares 
que más importan.  
El anuncio cerró una campaña que 
durante dos semanas dejó pistas de la 
gira en Madrid, Bogotá, Buenos Aires, 
Nueva York y Ciudad de México. 
Carritos ambulantes inspirados en los 
puestos tradicionales colombianos 
recorrieron esas ciudades, 
acompañados de intervenciones 
urbanas y acciones con creadores de 
contenido que celebraron las distintas 
etapas de su carrera. Producida a 
nivel global por Fenix Entertainment y 
Cardenas Marketing Network (CMN), 
la gira comenzará el 5 de febrero de 
2027 en Bogotá, Colombia, e incluirá 
destinos como Buenos Aires, Ciudad 
de México, Santiago, Lima, Miami, 
Los Ángeles, Toronto, Madrid, 
París, Berlín y Rabat, entre otros.

Miami,  (Notistarz).- El dúo pop 
HA*ASH fue uno de los protago-
nistas de la más reciente edición 
de los Premios HEAT, celebra-
da en Puerto Vallarta, México, 
donde obtuvo los galardones a 
Mejor Artista Pop y Mejor Grupo 
o Banda, consolidando su vigen-
cia dentro de la música latina.
Durante la ceremonia realizada 
el 5 de noviembre, las hermanas 
Hanna y Ashley ofrecieron una 
presentación de “Antes Que Te 
Cases”, sencillo grabado junto 
al cantante mexicano Cristian 
Castro. La interpretación fue uno 
de los momentos destacados de 
la gala y reforzó el alcance del 
tema, que mantiene una positiva 
recepción entre el público.
Al recibir los reconocimientos, 
las artistas agradecieron el 
respaldo de sus seguidores, a 
quienes atribuyeron buena parte 
de los logros alcanzados durante 
su trayectoria musical. El dúo 
destacó que los premios repre-
sentan también el apoyo con-
stante de los fanáticos que han 

acompañado su carrera a lo largo 
de los años.
Tras la ceremonia, HA*ASH 
confirmó los preparativos de su 
nueva gira internacional “No Me 
Hablen de Amor Tour 2027”, con 
la que recorrerá 18 ciudades de 
Estados Unidos y Canadá entre 
abril y mayo del próximo año.
El tour comenzará el 20 de abril 
en Toronto y continuará por 
mercados como Chicago, Denver, 
Seattle, Portland, Los Ángeles, 
San José, Phoenix, Las Vegas, 
Dallas, Houston, Nueva York y 
Atlanta, antes de concluir el 22 
de mayo en Miami.
Con una carrera respaldada por 
múltiples éxitos comerciales y 
reconocimientos internacionales, 
HA*ASH mantiene una presencia 
constante en la escena musical 
latina. Los premios obtenidos en 
Puerto Vallarta y el anuncio de su 
próxima gira ratifican el momen-
to de actividad que atraviesa el 
dúo y su capacidad para convocar 
audiencias en distintos mercados 
de América del Norte.


